DOĞA
KÜLTÜRÜ DERNEĞİ
Kuruluş: 5 Haziran 2003
..          ..
TUZUK
Ankara Valiliği Hukuk İşleri Müdürlüğü'nün
20-8-2003 ve 06-068-116/1366-1340 sayılı yazıları ile
Tüzük tasdik edilmiştir
DOĞA KÜLTÜRÜ DERNEĞİ TÜZÜĞÜ
05 Haziran 2003 tarihinde kurulmuş olan Doğa Kültürü Derne-ği'nin tüzüğü, 05 Şubat 2006 tarihinde yapılan 2. Olağan Genel Kurul Toplantısında aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.
BİRİNCİ BÖLÜM
Derneğin Adı, Amacı ve Çalışmaları:
Derneğin Adı:
Madde 1:
Derneğin adı "DOĞAKÜLTÜRÜ DERNEĞİ'dir.
Derneğin Merkezi: Madde 2:
Derneğin merkezi Ankara'dır.
Derneğin Amaçları: Madde 3: Amaç
Doğa Kültürü Demeği'nin amacı i) doğanın korunmasına yönelik bilgilerin toplumun her kesiminde yaşama kültürüne dönüştürülme​sine; ii) doğal varlık, süreç ve ilişkilerin her türlü kültürel etkinlik alanına doğru ve eksiksiz olarak içselleştirilmesine; iii) doğanın ko​runmasına yönelik çabalara kültürel desteklerin sağlanmasına; iv) başta Anadolu olmak üzere ülkemizdeki ve başka ülkelerdeki halk kültürünün doğal varlık, süreç ve ilişkilerle ilgili olumlu yaklaşım​larının ortaya çıkarılmasına, sergilenmesine ve yaygınlaştırılması​na; v) teknik ve teknolojinin geliştirilmesi ve kullanımında doğanın korunması ilkesinin gözetilmesine katkıda bulunmaktır.
Yapılacak Çalışmalar: Madde 4:
Doğa Kültürü Demeği, amaçlarını gerçekleştirmek için aşağıda sı​ralanan çalışmaları yapacaktır:
1) Gönüllü araştırma, eğitim ve yayın kolları oluşturarak bunları
gelişmiş bilgi ve araç-gereçlerle donatacak; özgür, demokratik,
verimli ve etkili olarak çalışmalarını sağlayacaktır.
2) Üniversiteler ve araştırma kuruluşlarının ilgili birimleri; benzer
amaçlı ulusal ve uluslar arası meslek odası, dernek, vakıf, sendi​
ka, kamu ve özel kuruluşlar ile ilgili uzmanlar ve kültürün tüm
alanlarından sanatçılarla her türlü demokratik işbirliğine gire​
cektir.
3) Ülkemizde ulusal, bölgesel ve yerel doğa tarihi müzeleri ile bo​
tanik bahçeleri, arboretum, herbaryum, araştırma enstitüsü ve
benzer amaçlı tesisler kuracak ve kurulmasına, verimli olarak iş​
letilmesine, yaygınlaştırılmasına, toplumun tüm kesimlerinin
bu gibi tesis ve ortamlardan işlevsel olarak yararlanabilmesine
destek olacaktır.
4) Toplumun yaş, cinsiyet, Öğrenim, yaşama alanı, kültür yapısı yö​
nünden farklı kesimlerine uygun dil, söylem ve biçimde yerli ve
yabancı dillerle görsel ve sözel eğitim malzemeleri (belgesel
film, CD, kitap, kitapçık, bülten, dergi, gazete, poster, tiyatro
oyunu, vb) hazırlayacak ve yayacaktır.
5) Ülkemizin doğal varsıllıklarının ortaya çıkarılması, korunması ve
tanıtılması amacıyla gerektiğinde ulusal ve uluslar arası kurum
ve kuruluşların da desteklerini sağlayarak projeler hazırlayacak;
tek başına ve/veya gerektiğinde de benzer amaçlı öteki kuruluş​
larla işbirliği yaparak bu projeleri uygulayacaktır.
6) Doğal varlık, süreç ve ilişkilere zarar verebilecek her türlü kara​
rın ve uygulamanın önlenmesi ve durdurulması amacıyla yargı
yoluna başvuracaktır. Bu konuda açılmış davalara müdahil olarak
katılabilecektir.
7) Kuruluş amaçlarına uygun çağrılar aldığında ilgili bakanlık
üniversite, vb amaçla kurum ve kuruluşların düzenleyeceği
etkinliklere katılacaktır. Kendi düzenlediği etkinliklerde bu kurum
ve kuruluşlarla işbirliği yapacaktır.
8) Yerel, bölgesel, ulusal ve uluslar arası konser, sergi, açıklamalı
gezi, seminer, konferans, söyleşi, panel, yarışma, kongre, sem​
pozyum vb. etkinlikler düzenleyecek; kamuoyunu aydınlatıcı,
uyarıcı basın bültenleri çıkaracaktır.
9) Konuyla ilgili bilim adamı, araştırmacı, sanatçı ve uzmanlardan
oluşan bilim ve danışma kurulları oluşturacaktır.
10) Derneğin amaçlarına yönelik yapılan çalışmalara katılımı sağla​
mak için gerekli görürse özel ve tüzel kişilere ödüller verilecektir.
11) Doğa Kültürü Derneği aktif siyasetle uğraşmaz.
ikinci bölüm
Dernek Üyeliği ve Koşulları
Üyelik:
Madde 5:
Derneğin iki türlü üyeliği vardır:
a) Asil üyelik
b) Onursal üyelik
Madde 6:
Derneğe asil üye olabilmek için aşağıdaki koşulların varlığı zo​runludur:
a) Yurttaşlık haklarına sahip bulunmak ve 18 yaşını doldurmuş olmak;
b) Dernekler Kanunu'nun 16. maddesinde sayılan özellikleri taşı​
mak ya da gerekli izni aldığını belirtmek ve belgelemek;
c) Derneğin amaçlarını benimsediğini, çalışmalarına gücü ve bece​
risi oranında katkıda bulunmayı kabul ettiğini, dernek tarafından
hazırlanacak formu doldurarak yazılı olarak bildirmek;
d) Üyelik isteği Yönetim Kurulu tarafından görüşülerek karara bağ​
lanmış olmak;
e) Üyelik için derneğin vereceği görevleri on T.L. giriş ücreti ve
otuz(30) T.L. yıllık ödentiyi kabul etmek.
Asil Üyelerin Görev ve Yetkileri: Madde 7:
a) Olağan ve olağanüstü kurullara katılmak, gerektiğinde Genel
Kurullarda konuşmak ve önerilerde bulunmak;
b) Genel Kurul ve Yönetim Kurulu tarafından verilen görevlerin
yerine getirmek;
c) Yönetim Kurulu, Bilim ve Danışma Kurulu, Onur ve Denetleme
Kurullarının asil ve yedek üyelerini seçmek ya da bu görevlere
seçilmek;
d) Her üyenin Genel Kurul*da bir oy hakkı vardır. Üye oyunu
bizzat kullanmak zorundadır.
Madde 8:
Her üye önceden yazılı bildirmek kaydıyla dernek üyeliğinden ay​rılma hakkına sahiptir.
Madde 9:
Derneklere üye olma hakkını yitirenlerin, dernek tüzüğüne aykırı ha​reketlerde bulunanlann üyeliklerine son verilir. Üyelikten çıkanlan kimse bir daha üyelik isteminde bulunamaz. Yönetim Kurulu, üyelik​ten çıkanlacaklann listesini, Onur Kurulunun görüşleriyle birlikte Ge​nel Kurula sunar ve üyelikten çıkarılma Genel Kurul karanyla olur.
Onursal Üyelik: Madde 10:
Dernek amaçlan doğrultusundaki çabalan ya da derneğe maddi ve manevi katkılan göz önünde bulundurularak Yönetim Kurulu'nun önerisi ve Genel Kurula katılan üyelerin salt çoğunluğunun karanyla herkese onursal üyelik verebilir. Onursal üyeler Genel Kurula katıla​bilir ama oy kullanmaz, üyelik ödentisi yatırmazlar.
ÜÇÜNCÜ BÖLÜM
Derneğin Gelir ve Giderleri Derneğin Gelirleri: Madde 11:
Derneğin gelirleri aşağıdaki kaynaklardan sağlanır:
a) Asil üyelerin belirlenen giriş ödentileri;
b) Asil üyelerin belirlenen yıllık ödentileri;
c) Hediyelik eşya, dergi, kitap ya da kitapçık, kartpostal, poster, ya​
yın, kermes, konser, piyango, festival, kurs, atölye çalışması, rek​
lam vb. etkinliklerden sağlanan gelirler;
d) Resmi ve Özel kurum, kuruluş ve kişilerin yapacaklan her türlü
şartlı veya şartsız, ölüme bağlı olan veya olmayan bağışlar ve
yardımlar, verecekleri armağanlar;
e) 2908 sayılı yasanın 60. ve 90. maddelerine uygun olarak sağla​
nacak gelirler;
f) Kira, irat, faiz, temettülerden elde edilecek meblağlar.
Derneğin Giderleri: Madde 12:
Yönetim Kurulu, dernek gelirlerini amaç doğrultusunda ve Genel Ku​rul tarafından onaylanan bütçesine uygun olarak harcar.
DÖRDÜNCÜ BÖLÜM
Derneğin Organları: Madde 13:
a) Genel Kurul
b) Yönetim Kurulu
c) Onuru Kurulu
d) Denetleme Kurulu
Madde 14:
Demek, üyeleri ve demek amaçlan doğrultusunda çalışmalar yapan bilim ve meslek kuruluşlan üyeleri ile sanatçılar arasından seçile​cek kişilerle "Bilim ve Danışma Kurulu" oluşturulur. Bilim ve Da​nışma Kurulu üyeleri Yönetim Kurulu önerisi ile Genel Kurul tara​fından seçilir.
Genel Kurulun Oluşumu; Görevleri ve Yetkileri: Madde 15:
Genel Kurul derneğin asil üyelerinden oluşur.

Madde 16:
Genel Kurul, Yönetim Kurulu tarafından üç yılda bir Nisan ayında Ankara'da toplantıya çağrılır. Ayrıca, Yönetim ve Denetleme Kurul​larının gerekli gördüğü durumlarda ya da dernek üyelerinin beşte bi​rinin yazılı isteği üzerine olağanüstü genel kurul toplantısı yapılabilir.
Genel Kurula Çağrı Usulü: Madde 17:
Yönetim Kurulu dernek tüzüğüne göre genel kurula katılma hakkı bulunan üyelerin listesini düzenler. Gelen kurula katılacak üyeler en az on beş gün önceden günü, saati, yeri ve gündemi yerel bir gazetede ilan edilmek suretiyle toplantıya çağrılır. Bu çağrıda, çoğunluk sağla​namaması nedeniyle toplantı yapılamazsa, ikinci toplantının hangi saat ve yerde yapılacağı da belirtilir. İlk toplantı ve ikinci toplantı arasında bir haftadan az zaman olamaz. Toplantı, herhangi bir nedenle geri bırakılırsa bu durum, nedenleri de belirtilerek, ilk ilanın verildiği gazetede ikinci bir ilan verilerek üyelere duyurulur, ikinci toplantının geri bırakma tarihinden itibaren en geç iki ay içinde yapılması zorun​ludur. Genel Kurul toplantısı bir defadan fazla ertelenemez.
Madde 18:
Genel Kurul toplantıları, dernek merkezinin bulunduğu ilden başka bir ilde yapılamaz.
Madde 19:
Genel Kurul, dernek tüzüğünün ilgili maddelerine göre genel kuru​la katılma hakkı bulunan üyelerin yansından bir fazlasının katılma​sıyla toplanır.
İlk toplantıda yeter sayı sağlanmaz ise, ikinci toplantıda çoğunluk aranmaz, ancak bu ikinci toplantıya katılan üye sayısı dernek yöne​tim ve denetleme kurulları üye tam sayısı toplamının iki katından az olamaz.
Madde 20:
Dernek genel kurul toplantıları ilanda belirtilen gün, saat ve yerde yapılır. Genel kurula katılan üyeler, Yönetim Kurulu tarafından hazırlanan listedeki adlan karşısına imza atarak toplantı yerine girer​ler. Hükümet komiserinin toplantıya gelmemiş olması toplantının ertelenmesini gerektirmez.
Açılıştan sonra toplantıyı yönetmek üzere bir başkan bir başkan yardımcısı ve yazman seçilir. Toplantıyı genel kurul başkanı yöne​tir. Yazman, başkan yardımcısı ve başkan toplantı sonunda bir tuta​nak düzenleyerek imzalar.
Madde 21:
Genel Kurul toplantısında yalnızca gündemde yer alan maddeler görüşülür. Ancak, toplantıda hazır bulunan üyelerin en az onda biri tarafından görüşülmesi istenen başka konulann da gündeme alın​ması zorunludur.
Genel Kurul kararlan toplantıya katılanlarm yandan bir fazlasının oyu ile alınır. Tüzükte aksine hüküm bulunmayan durumlarda seçim ve oylamaların şekli (açık oy/gizli oy) genel kurul karan ile belirlenir. Ancak sayım ve döküm işlemleri her zaman açık yapılır.
Gene! Kurulun Görev ve Yetkileri: Madde 22:
a) Dernek organlarının seçilmesi;
b) Dernek tüzüğünün değiştirilmesi;
c) Yönetim ve denetleme kurullannın raporlannın görüşülüp kabul
ya da reddedilmesi;
d) Yönetim kurulu tarafından hazırlanan bütçenin kabulü ya da
değiştirilmesi;
e) Dernek için gerekli taşınmazların satın alınması, kiralanması,
var olan taşınmazların satılması, kiralanması, vb. işler için yöne​
tim kuruluna yetki verilmesi;
f) Onursal üyeler ve Bilim ve Danışma Kurulu üyelerinin seçilmesi
ve üyeliğin sona erdirilmesi;
g) Derneğin bir federasyona katılması ya da üye olunan bir federas​
yondan ayrılması;
h) Derneğin uluslar arası çalışmalara katılması; yurt dışındaki benzer amaçlı gönüllü kuruluşlara üye olması;
i) Derneğin feshedilmesi;
j) Derneğin amaçlarını gerçekleştirmesi için gerekli kararların alınması;
k) Yeni şube açılması ve kapatılmasına karar verilmesi.
Yönetim Kurulunun Oluşturulması: Madde 23:
a) Yönetim Kurulu beş asil ve beş yedek üyeden oluşur ve üyeleri
Genel Kurul tarafından seçilir. Yönetim Kurulu üç gün içerisin​
de ilk toplantısını yaparak bir başkan, bir başkan yardımcısı, bir
genel sekreter ve bir de sayman seçer. Asıl üyeliklerde boşalma
olduğunda, yedek üyeler sırasıyla asıl üyeliğe getirilir.
b) Yönetim Kurulunda her üye süre sınırlaması olmadan görev
alabilir.
Yönetim Kurulunun Görev ve Yetkileri: Madde 24:
a) Derneği temsil etmek; derneği temsil etmek üzere uygun gördüğü
üyelere ulusal ve uluslar arası toplantılarda temsil yetkisi vermek;
b) Dernek tüzüğünde belirtilen amaçlar doğrultusunda gerekli ça​
lışmalara bulunmak;
c) Derneğin gelir ve giderlerine ilişkin işlem ve harcamaları yapma;
gelecek dönemin bütçesini hazırlamak ve genel kurula sunmak;
d) Derneğe üyelik başvurularını incelemek, uygun bulunanları üye​
liğe kabul etmek;
e) Üyelikten çıkarma işlemlerini yapmak ve genel kurula sunmak;

f) Derneğin amaçlarına yönelik hizmet eden kurum, kuruluş ve ki​
şilere ödül vermek;
g) En az 15 günde bir toplanarak gündemdeki maddeleri görüşmek;
h) Genel Kurulu iki yılda bir Ocak ayında toplantıya çağırmak ve genel kurul gündemini belirlemek;
i) Onursal üyelik, Onur Kurulu ve Bilim ve Danışma Kurulu üye​likleri için genel kurula öneride bulunmak;
j) Gerekli gördüğü personeli çalıştırmak veya işten çıkartmak;
k) Diğer illerde, Genel Kurulun karan doğrultusunda derneğin şu​belerini açmak. Bunun için o ilde en az, şube organlarını oluştu​rabilecek sayıda, kayıtlı üyenin olması ve derneğin amacına yö​nelik çalışmaların ve etkinliklerin yönetim kurulunca yeterli bu​lunması ön koşulunun gerçekleştiğini saptamak.
1) Gerekli gördüğü yerlerde temsilci görevlendirmek.
Denetleme Kurulunun Oluşturulması ve Görevleri Madde 25:
Denetleme Kurulu üç asil ve üç yedek üyeden oluşur. Denetleme Kurulu üyeleri Genel Kurul tarafından Genel Kurula katılan üyeler arasından seçilir. Seçim gizli oyla yapılır. Denetleme Kurulu en az dört ayda bir toplanarak denetlemesini yapar ve raporunu yönetim kurulunun ilk toplantısında görüşülmek üzere yazmanlığa verir.
Denetleme Kurulu, Genel Kurula sunulmak üzere, toplantıdan bir  ay önce, genel bir denetleme raporu hazırlayarak dernek başkanlı​ğına verir.
Denetleme Kurulu gerekli gördüğünde, gerekçesini bildirerek Ge​nel Kurulun olağanüstü toplantıya çagnlmasını Yönetim Kuruluna önerebilir. Yönetim Kurulu bu öneriyi yerine getirme zorundadır.
Onur Kurulunun Oluşturulması ve Görevleri Madde 26:
Onur Kurulu üç üyeden oluşur. Onur Kurulu, Genel Kurul tarafın​dan gizli oyla seçilir. Yönetim Kurulu tarafından üyeliğine son ve​rilmesi önerilen kişilerle ilgili değerlendirme yapıp Yönetim Kuru​luna görüş bildirir.
Tesis ve İşletme Kurma Madde 27:
Yönetim Kurulu, Genel Kurulun vereceği yetkiye dayanarak der​nek amacına ve kamu yararına uygun tesis ve işletme kurar ve bu hallerde buna ait ayn bir yönerge hazırlar.
Hesap Dönemi Madde 28:
Derneğin hesap dönemi 1 Ocak - 31 Aralık'tır.
Şube Kuruluşu, Organları, Görev ve Yetkileri Madde 29:
Bir şehir veya ilçede demeğin en az, şube organlarını oluşturabilecek sayıda, kayıtlı üyenin olması ve bu üyeler tarafından talepte bulunul​ması halinde yönetim kurulunun önerisi ve genel kurulun onayıyla, yönetim kurulunun yetki ve izin vereceği en az beş kişi şube açabilir.
Şube kuruluşuna karar verilebilmesi için şubenin masraflarını ve as​gari faaliyet giderlerini karşılayabilecek gelire sahip olması gerekir.
Şubelerin tüm üyeleri Genel Kurula katılma ve oy kullanma hakkına sahiptir.
Demek şubeleri genel merkezin vereceği yetki ile geçici yönetim oluşturur. Yetkilendirilen kişiler şube kuruluş işlemlerini gerçekleş​tirerek şube kuruluşunu tamamlar ve en geç altı ay içerisinde genel kurula giderek yeni yönetimini oluşturur.
Şubelerin organları, Şube Genel Kurulu, Şube Yönetim Kurulu ve Şube Denetleme Kurulundan ibarettir.
Şube Genel Kurulu; şubeye kayıtlı ve aidatlarını ödemiş üyelerin katılımı ile oluşur. Şubeler iki yılda bir olağan genel kurul yaparlar. Şubeler, genel merkez olağan genel kurulunun toplantı tarihinden en az bir ay önce genel kurullarını bitirmek zorundadırlar. Şube genel kurulunun toplantı ilkeleri, çağrı yöntemleri, olağanüstü toplantı ile görev ve yetkileri hakkında şube kapsamında ve şubeye ilişkin olarak bu tüzüğün genel kurul ile ilgili maddeleri kıyasen uygulanır.
Şube Yönetim Kurulu; beş asil, beş yedek üyeden oluşur. Görev bölümü ve çalışma biçimleri ile görev ve yetkileri hakkında şube kapsamında ve şubeye ilişkin olarak bu tüzüğün yönetim kurulu ile ilgili maddeleri kıyasen uygulanır.
Denetleme Kurulu; üç asil ve üç yedek üyeden oluşur. Görev bölümü ve çalışma biçimleri ile görev ve yetkileri hakkında şube kapsamında ve şubeye ilişkin olarak bu tüzüğün denetleme kurulu ile ilgili maddeleri kıyasen uygulanır.
Bütün şubeler merkeze bağlı ve onun denetiminde çalışır.
Tüzük Değişikliği: Madde 30:
Tüzüğün amaç maddesi değiştirilemez. Amaçlara değişen koşullarda ek yapılabilir. Diğer maddelerin değişikliği, Genel Kurul günde​minde bu konuda özel bir madde bulunmasına veya toplantıya katı​lan ve oy hakkı bulunan üyelerin 1/10'unun yazılı isteği üzerine gündeme alınmışsa Genel Kurulda görüşülebilir. Tüzük değişikliğine karar verme yeter sayısı, toplantıda hazır bulunan ve oy kullanma hakkı bulunan üyelerin üçte ikisidir.
Tüzel Kişiliğin Sona Ermesi Madde 31:
Dernek Genel Kurul kararıyla her zaman fesih edilir. Ancak toplantı gündeminde bu konunun bulunması ve toplantıya katılma ve oy kullanma hakkı bulunan üyelerin en az 2/3'ünün oy vermesiyle fesih karan verilebilir. İlk toplantıda bu çoğunluk sağlanamaz ise, ikinci toplantıya katılan üye sayısı yönetim ve denetleme kurul​ları üye tam sayısının iki katından az olamaz. Bu durumda da Genel Kurula katılan üyelerin 2/3'ünün kararıyla dernek fesih edilebilir.
Tasfiye: Madde 32:
Derneğin feshine karar verildiğinde ya da kendiliğinden dağılmış sayılması durumunda tüm mallan Genel Kurul tarafından belirlene​cek bir kuruluşa bırakılır.

Madde 33:
Bu tüzükte hakkında kural bulunmayan konu ve durumlarda Önce​likle Dernekler Kanunu daha sonra Medeni Kanun uygulanır.
